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Articol: Importanța Formării Profesionale Continue în 
sectorul auto din România 

 
Formarea profesională continuă este o formă de educație ce nu se încadrează în sistemul 
formal de învățământ. 
 
Necesitatea învățării continue și a programelor de formare profesională continuă rezultă 
din mai mulți factori: 

• Evoluția rapidă a tehnologiilor; 

• Schimbări la nivel social și economic; 

• Trecerea de la o economie bazată pe industrie la o economie și societate bazată pe 
servicii și know-how; 

• Importanța transmiterii și transferului de know-how 

• Scurtarea perioadelor de timp ce necesită înnoirea cunoștințelor (exemplu: 
cunoștințe profesionale de specialitate – 5-6 ani, cunoștințe de tehnologie – 4-5 ani, 
cunoștințe – IT 0,75 ani / 9 luni - 1,5 ani / 18 luni); 

 
Acești factori se aplică și sectorului auto din România ce trebuie să fie competitiv cu piața 
globală ce evoluează în mod constant datorită noilor tehnologii și trenduri. 
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Modalitățile de realizare a formării profesionale ale adulților includ: 
1) Cursuri de formare profesională organizate de furnizori de servicii de formare 

profesională; 
2) Cursuri realizate de angajatori în cadrul propriilor unități (exemplu: ucenicia realizată 

la locul de muncă, mentorat etc.); 
3) Stagii de practică și stagii de specializare; 
4) Stagii de adaptare profesională la cerințele postului și ale locului de muncă; 
5) Formare individualizată; 
6) Alte forme de pregătire profesională. 

 
Scopul și obiectivele principale ale formării profesionale continue sunt: 

• Realizarea unei mai bune adaptări la cerințele pieței muncii; 

• Dezvoltarea profesională; 

• Reducerea riscului de șomaj; 

• Reconversia profesională; 

• Stimularea mobilității forței de muncă; 
 

 
 
Promovarea și realizarea formării profesionale continue în cadrul sectorului auto poate 
aduce mai multe beneficii către industria auto și către economia și cadrul social din regiune 
și din țară: 

• Contribuie la integrarea economică și socială a indivizilor, conform cerințelor de pe 
piața muncii a sectorului auto și aspirațiilor lor profesionale; 
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• Contribuie la stimularea ocupării forței de muncă în industria auto; 

• Pregătirea resurselor umane, actualizarea și dezvoltarea cunoștințelor și pregătirii 
profesionale a acestora, creșterea gradului de calificare, conduc la îmbunătățirea 
productivității forței de muncă din industria auto; 

• Contribuie la mobilitatea socială și facilitează adaptarea ofertei forței de muncă la 
cererea din sectorul auto prin oferirea de recalificare și schimbarea capacității de 
muncă; 

• Asistă la reinserția forței de muncă pe piața profesională din sectorul auto; 

• Promovarea învățării pe tot parcursul vieții; 
 
Astfel, în principal, formarea profesională continuă în sectorul auto contribuie la 
soluționarea deficitului de personal calificat de pe piața muncii din sectorul auto prin 
creșterea nivelului de pregătire a resurselor umane pentru a fi conforme cu cerințele 
agenților economici, reinserția forței de muncă inactive în cadrul pieței profesionale, 
facilitarea asigurării concordanței cererii cu oferta etc. 
 
Multe din avantajele enumerate mai sus se aplică nu numai în mod specific cursurilor de 
formare profesională continuă din sectorului auto, dar și tuturor cursurilor de formare 
profesională continuă, acestea aducând beneficii către industriile vizate în mod respectiv, 
către economie, piața muncii și cadrul social de la nivel regional și național în general. 
 
Cu toate acestea, formarea profesională se realizează la un nivel mai redus în România față 
de alte țări din Uniunea Europeană. Conform unor studii publicate, în percepția angajatorilor 
din România, există anumite dificultăți cu privire la organizarea sau participarea la 
programe de formare profesională continuă: 

• Lipsa de oferte de realizarea de formare profesională flexibile (la distanta, on-line); 

• Costurile ridicate (directe sau colaterale ale formării); 

• Lipsa formatorilor în general sau lipsa formatorilor cu experiență (motiv invocat în 
special de companiile de stat); 
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Lipsa de flexibilitate și costurile sunt cele mai des invocate obstacole de către angajatori cu 
privire la realizarea sau participarea de formare profesională. În cadrul unor studii realizate, 
însă, unii angajatori nu au menționat niciun obstacol în realizarea sau participarea la 
programe de formare profesională. 
 
Cu toate acestea, formarea profesională continuă este importantă pentru sectorul auto din 
România ce se confruntă cu un deficit de forță de muncă pregătită și un efect de „brain-
drain” prin emigrarea forței de muncă în străinătate. Prin formarea profesională continuă, 
personalul ce lucrează în sectorul auto din România își poate îmbunătăți gradul de pregătire, 
performanțele și poate rămâne competitiv, reliefând importanța formării profesionale 
continue pentru sectorul auto. 
 
Astfel, proiectul AUTO PERFORM vine în întâmpinarea angajatorilor din sectorul auto (în 
special service-uri auto) din regiunile Sud-Vest, Vest și Nord-Vest din România prin oferirea 
de cursuri de formare profesională gratuite în sectorul auto: Diagnoză auto, Vopsirea 
automobilului, Repararea caroseriei. Toate cursurile organizate în cadrul proiectului sunt 
acreditate (diplomele obținute au acreditare ANC) și nu implică costuri din partea 
angajatorilor sau angajaților (costurile fiind printre cele mai mari dificultăți în realizarea de 
cursuri de formare profesională întâmpinate de firmele mai mici). 
 
Pentru a vă înscrie angajații sau pentru a vă înscrie ca angajat în cadrul proiectului AUTO 
PERFORM sau pentru a obține informații suplimentare, ne puteți transmite datele 
dumneavoastră de contact prin formularul de la pagina: https://www.inscriere-auto-
perform.ro/ 
 
De asemenea, ne puteți contacta la: 
 
Ștefan Noel – Coordonator campanie de conștientizare 
Patronatul Tinerilor Întreprinzători din România 
https://www.ptir.ro/  
Adresa: Str. Spătarului, nr. 30, Sector 2, București 
Tel: +40 318 241 592; +40 318 241 593 
Fax: +40 318 241 593 
E-mail: office@ptir.ro 
Pagina Facebook proiect: fb.me/autoperform.ptir 
 
 

https://www.inscriere-auto-perform.ro/
https://www.inscriere-auto-perform.ro/
https://www.ptir.ro/

