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Performantd pentru angajatii din sectorul auto

Articol: Necesitatea cursurilor de formare
profesionala continua pentru firmele din sectorul
auto din regiunea Nord-Vest

n sectorul auto din regiunea Sud-Vest (judetele Bihor, Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures,
Satu Mare, Salaj) se respecta trendul observat la nivel de tara de nevoie ridicata de personal
calificat.
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Dupa cum se poate observa in graficul urmator, in regiunea Nord-Vest exista un numar
ridicat de service-uri auto, cele mai multe fiind concentrate in judetele Cluj si Bihor.

Unitati locale active in domeniul de activitate CAEN 4520:
Intretinerea si repararea autovehiculelor in regiunea Nord-
Vest, pe judete, anul 2018

Total regiunea Nord-Vest:

1.737, 100%

Notd: Sursa Institutul National de Statisticd (INS); datele reprezintd numdrul de unitdti locale (sedii de firme sau
puncte de lucru ale unei firme) active ce au drept CAEN principal CAEN 4520 intretinerea si repararea
autovehiculelor si nu includ alte unitdti care au aceastd activitate ca activitate secundard.
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Numarul de unitati locale active in repararea autovehiculelor

in regiunea Nord-Vest, pe clasa de marime, anul 2018

Total Regiunea NORD-VEST
598 o

B 0-9 persoane M 10-49 persoane M 50-249 persoane M 250 persoane si peste

Notad: Sursa Institutul National de Statisticd (INS); datele reprezintd numdrul de unitdti locale (sedii de firme sau
puncte de lucru ale unei firme) active ce au drept CAEN principal CAEN 4520 intretinerea si repararea
autovehiculelor si nu includ alte unitdti care au aceastd activitate ca activitate secundara.

Majoritatea service-urilor auto sunt de dimensiuni mici (sub 10 angajati): 93% din toate
unitatile active in intretinerea si repararea autovehiculelor din regiunea Nord-Vest sunt de
dimensiuni mici (sub 10 angajati), iar in toata regiunea nu exista nici un service auto cu
peste 250 de angajati si doar 5 service-uri auto de dimensiune medie (50-249 angajati)
prezente in judetele Cluj, Maramures si Salaj.

: Total Romania:
342.736 i
|

i 8.749.390
267'019 ___I______________.________________ ____
: Total regiunea Nord-Vest:
195.118 : 1.171.653
150548~ T T T T oo oo TTen
119.616
I 96.616
Bihor Bistrita-Nasaud Cluj Maramures Satu Mare Salaj

Notd: Sursa Ministerul Afacerilor Interne - Directia Regim Permise De Conducere si inmatriculare a Vehiculelor
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Parcul auto din Regiunea Nord-Vest reprezintd 13% din parcul auto din intreaga tara (1,17
milioane vehicule). Judetele cu cel mai mare numar de vehicule inregistrate sunt Cluj si
Bihor, in timp ce judetele Salaj si Bistrita-Nasaud sunt cele cu cel mai mic numar de vehicule
inregistrate.

Parc auto in regiunea Sud-Vest dupa vechime (in ani)

Notd: Sursa Ministerul Afacerilor Interne - Directia Regim Permise De Conducere si inmatriculare a Vehiculelor

Ponderea vehiculelor cu vechime foarte ridicata (peste 20 de ani) din regiune este similara
cu media la nivel national: 25% in regiunea Nord-Vest fata de 24% la nivelul Romaniei. Cu
toate acestea, ponderea vehiculelor mai noi, cu vechime sub 10 ani este semnificativ mai
mica in Regiunea Nord-Vest (17%) fata de media la nivel national (21%). Astfel, regiunea are
o nevoie ridicata de servicii de reparatii si intretinere auto pentru a deservi parcul sau
auto cu vechime mai ridicata.

Parcul auto in regiunea Nord-Vest dupa carburant

B Motorind M Benzind m N/A

Romania

Regiunea NORD-VEST
Bihor

Bistrita-Nasaud

Cluj

Maramures

Satu Mare

Salaj

Notd: Sursa Ministerul Afacerilor Interne - Directia Regim Permise De Conducere si inmatriculare a Vehiculelor;
n/a reprezintd vehicule fdrd carburant (remorci, semiremorci etc.) sau vehicule cu alt carburant fatd de
motorind sau benzind
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Ponderea vehiculelor ce folosesc motorina drept carburant este mai mare in regiunea Nord-
Vest, in special in judetele Bistrita-Nasaud, Salaj si Maramures fata de media la nivel
national. Astfel, serviciile de intretinere si reparare auto si efectiv personalul ce presteaza
aceste servicii sunt mai specializate in vehicule ce folosesc motorina drept carburant.

Analizand datele cu privire la parcul auto din Regiune si numarul de unitati locale active in
domeniul de reparare a autovehiculelor rezulta ca, in medie, in Regiunea Nord-Vest, 1
unitate locala de reparare a autovehiculelor deserveste aproximativ 675 de vehicule.
(raport mai mic fata de media la nivelul Romaniei in care 1 unitate deserveste 821 de
vehicule). Judetele Tn care sunt cele mai putine unitati de reparare a autovehiculelor la
parcul auto sunt judetele Maramures si Satu Mare, in timp ce in judetul Cluj, industria de
service-uri auto pare sa fie mai dezvoltata, in raport cu cererea reprezentata de parcul auto
din judet (1 service auto deserveste 573 de vehicule).

Cu toate acestea, odata cu cresterea numarului de service-uri auto in regiune, creste si
nevoia de personal calificat in acest domeniu.

Nr. autovehicule / unitati locale active in repararea
autovehiculelor in Regiunea Nord-Vest

21 830 788
690 695
675 627
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Notad: Sursa Calcule in baza datelor prezentate anterior

Astfel, la nivelul Regiunii Nord-Vest se observa o nevoie ridicata de personal calificat in
domeniul de service-uri auto si nevoia de dezvoltare a cresterii competentei fortei de
munca active in domeniu.
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n ceea ce priveste trendurile de pe piata muncii in sectorul auto, Regiunea Nord-Vest
urmeaza in general aceleasi trenduri observate si la nivel national:

Deficit de forta de munca pregatita pentru domeniul reparatiilor auto;

Unii angajatori se orienteaza catre angajati din strainatate pentru a acoperi deficitul
de forta de munca;

Efectul de brain-drain: angajatii pregatiti aleg sa lucreze in strdinatate, atrasi de
salarii mai mari;

Piata neagra si gri au un efect negativ asupra industriei si a pietei muncii;

Sistemul educational nu ofera o pregatire profesionala suficienta noilor absolventi
pentru ca abilitatile si competentele acestora sa fie conforme cu cerintele pietei.

n regiune existd o mare concentratie de firme din TIC, infrastructura pentru afaceri fiind
relativ dezvoltata. Sectorul auto si cel al service-urilor auto din regiune se afla intr-un stagiu
de dezvoltare, odata cu acesta crescand si necesitatea programelor de formare profesionala
in domeniu. Nevoia pentru servicii de reparatii auto a crescut odata cu numarul parcului
auto, precum si cu numarul automobilelor cumparate second-hand.

Astfel, numarul persoanelor angajate in domeniul auto din Nord-Vest a crescut cu 5% in
ultimii doi ani, in conditiile Tn care regiunea se confrunta cu o crizd de personal (in special
lipsa personalului pregatit in domeniu). Se estimeaza ca sectorul auto din Regiunea Nord-
Vest ar mai avea nevoie de cel putin 11.000 de specialisti in domeniu.
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Proiectul Auto Perform organizeaza cursuri de formare profesionala certificate ANC in
Diagnoza auto, Vopsirea automobilului si Repararea caroseriei. Cursurile sunt gratuite si se
adreseaza angajatilor din regiunile Sud-Vest, Vest si Nord-Vest.

Pentru a va inscrie sau pentru a va inscrie angajatii la cursurile realizate de proiectul Auto
Perform, ne puteti trimite datele dumneavoastra de contact prin formularul de la pagina
urmatoare: https://www.inscriere-auto-perform.ro/

Dupa trimiterea raspunsurilor din formular, datele dumneavoastra de contact vor fi salvate,
urmand ca expertii nostri sa va contacteze n cel mai scurt timp pentru a verifica daca
indepliniti conditiile de eligibilitate ale proiectului si pentru demararea procesului de
inscriere in proiect.

De asemenea, daca aveti intrebari sau doriti sa ne contactati pentru o posibila colaborare,
ne puteti urmari pe pagina Facebook a proiectului: fb.me/autoperform.ptir

Date de contact proiect Auto Perform si PTIR:

Patronatul Tinerilor Intreprinzétori din Romania
Postaru luliana — Manager de proiect

Stefan Noel — Coordonator campanie de constientizare
https://www.ptir.ro/

Adresa: Str. Spatarului, nr. 30, Sector 2, Bucuresti

Tel: +40 318 241 592; +40 318 241 593

Fax: +40 318 241 593

E-mail: office@ptir.ro

Pagind proiect Auto Perform: http://www.ptir.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/auto-
perform-performanta-pentru-angajatii-din-sectorul-auto/
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