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Femei competitive, factor cheie in dezvoltarea economica

Formarea profesionala continua a
femeilor in Romania

din firmele din Romania cu >10 angajati
ofera formare profesionala continua
pentru proprii angajati
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din participanti sunt femei

Durata medie a cursurilor

D

urmate de femei: 37 ore urmate de barbati: 41 ore



Domenii de activitate in care marea majoritate a participantilor la

cursuri de formare sunt femei (%barbati - %femei):
e Fabricarea articolelor de imbracaminte (13% - 87%)
Alte activitati industriale (24% - 76%)

Intermedieri financiare si asigurari (28% - 72%)
Tranzactii imobiliare (28% - 72%)

Fabricarea produselor textile (29% - 71%)

Domenii de activitate in care marea majoritate a participantilor la

cursuri de formare sunt barbati (%barbati - %femei):.
Repararea, intretinerea si instalarea masinilor si echipamentelor
(86% - 14%)

Constructii (85% - 15%)

Fabricarea altor mijloace de transport (84% - 16%)

Industria metalurgica (83% - 17%)

Productia si furnizarea de energie electrica, termica, gaze, apa etc.
(819% - 19%)

Industria constructiilor metalice (80% - 20%)

Fabricarea produselor din tutun (78% -22%)

Industria extractiva (78% - 22%)

Prelucrarea lemnului (75% - 25%)

Fabricarea de masini, utilaje si echipamente (74% - 26%)
Prelucrarea produselor petroliere (73% - 27%)

Transport si depozitare (73% - 27%)

Distributia apei, salubritate (73% - 27%)

Fabricarea bauturilor (70% - 30%)
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